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 LFEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§ Bevezetés

A Tarsasag kinyilvanitja, hogy adatkezelési tevékenységét - a megfelelé belsé szabalyok,
technikai és szervezési intézkedések meghozatalaval — ugy végzi, hogy az minden
koriilmények kozott feleljen meg AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU)
2016/679 RENDELETENEK - (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténd védelmérél és az ilyen adatok szabad aramldsardl,
valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérol (altalanos adatvédelmi rendelet, a
tovabbiakban: Rendelet) - tovabba az informacidés oOnrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. tdrvény (a tovabbiakban: Infotv.)
rendelkezéseinek.

2. § A Szabalyzat célja

1. A Szabalyzat célja azon belsé szabalyok megallapitisa és intézkedések megalapozasa,
amelyek biztositjak, hogy a Tarsasag adatkezelo tevékenysége megfeleljen a Rendelet, és az
Infotv. rendelkezéseinek.

2. A Szabalyzat célja tovabba, hogy a Rendeletnek, és az abban megfogalmazott, a személyes
<Jatok kezelésére vonatkozo elveknek (5. cikk) vald megfelelés Tarsasag altali igazoldsara
szolgéljon.

3. § A Szabalyzat hatalya

(1) E Szabalyzat hatalya természetes személyre vonatkozo személyes adatok Tarsasag altali
kezelésére terjed ki.

(2) Egyéni vallalkozd, egyéni cég, Ostermelo tigyfeleket, vevoket, szallitokat e szabalyzat
alkalmazasaban természetes személynek kell tekinteni.

(3) A Szabalyzat hatdlya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi
személyekre vonatkozik, beleértve a jogi személy nevét és formajat, valamint a jogi személy
elérhetoségére vonatkozo adatokat. (GDPR (14))

4. § Fogalom meghatarozasok

E Szabalyzat alkalmazasaban iranyado fogalom meghatdrozasokat a Rendelet 4. cikke
tartalmazza. Ennek megfelelden emeljiik ki a fobb fogalmakat:

1. ,személyes adat™ azonositott vagy azonosithato természetes személyre (..€rintett”)
vonatkozd barmely informacio; azonosithato az a természetes személy, aki kozvetlen vagy
kozvetett modon, kiillondsen valamely azonosito, példaul név, szam, helymeghatarozé adat,
online azonositd vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényez6 alapjan azonosithato:

2. ,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt modon végzett barmely mivelet vagy miiveletek Gsszessége, igy a gyijtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés,
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felhasznalas, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzaférhetévé tétel
atjan, dsszehangolas vagy osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

3. ,az adatkezelés korlitozdsa”: a tarolt személyes adatok megjelélése jovobeli kezelésiik
korlatozasa céljabol;

4. ,profilalkotis”: személyes adatok automatizalt kezelésének béarmely olyan formaja,
amelynek soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez fliz6dé bizonyos
személyes jellemzok értékelésére, killondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi
helyzethez,  egészségi  allapothoz,  személyes  preferencidkhoz,  érdeklédéshez,
megbizhatésaghoz, viselkedéshez, tartozkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolodo
jellemzok elemzésére vagy elorejelzésére hasznaljak:

5. pdlnevesités”: a személyes adatok olyan modon torténd kezelése, amelynek
kovetkeztében tovabbi informaciok felhasznalasa nélkiil tobbé mar nem allapithaté meg, hogy
a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen
tovabbi informaciot kiilon taroljdk, és technikai és szervezési intézkedések megtételével
biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a személyes
adatot nem lehet kapcsolni;

6. ,nyilvintartisi rendszer”: a személyes adatok barmely moddon - centralizilt,
decentralizalt vagy funkcionalis, vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely
meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférheto;

7. nadatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit onalldan
vagy masokkal egyiitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unids vagy a
tagallami jog hatdrozza meg. az adatkezel6t vagy az adatkezelé kijelslésére vonatkozd
kiilonds szempontokat az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;

8. sadatfeldolgozo”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egy¢b szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel;

9. ,,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tGgynokség vagy
barmely egyéb szerv, akivel, vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetlenil attol, hogy
harmadik fél-e. Azon kézhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unios
vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozza személyves adatokhoz, nem mindésiilnek
cimzettnek; az emlitett adatok e kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az
adatkezelés céljainak megfelelden az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak;

10. ,harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, tigynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelével, az adatfeldolgozdval
vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld vagy adatfeldolgozd kozvetlen iranyitasa
alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

11. ,az érintett hozzajarulisa™: az érintett akaratanak Onkéntes, konkrét és megteleld
tdjékoztatason alapulo és egyértelmil kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerositést félreérthetetlentil kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyvezését adja az 6t
érintd személyes adatok kezeléséhez:

12. ,adatvédelmi incidens™: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.
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II. FEJEZET
AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGENEK BIZTOSITASA
5. § Adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjan

(1) A hozzajarulason alapuld adatkezelés esetén az €rintett hozzdjarulasat személyes adatai
kezeléséhez az 1. szamu _melléklet szerinti adatkéro lapon kell kérni.

(2) Hozzajarulasnak mindsiil az is, ha az érintett a Tarsasag internetes honlapjanak
megtekintése soran bejelol egy erre vonatkozoé négyzetet, az informacios tarsadalommal
Osszefiiggd szolgaltatasok igénybevétele soran erre vonatkozd technikai beallitdsokat hajt
végre, valamint barmely egyéb olyan nyilatkozat vagy cselekedet is, amely az adott
Osszefliggésben az érintett hozzajarulasat személyes adatainak tervezett kezeléséhez
egyértelmien jelzi. A hallgatas, az elore bejelolt négyzet vagy a nem cselekvés ezért nem
mindsiil hozzajarulasnak.

(3) A hozzajarulas az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Osszes adatkezelési
tevékenységre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb c€lt is szolgal, akkor a hozzajarulast
az Osszes adatkezelési célra vonatkozoan meg kell adni.

(4) Ha az ¢érintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas
tigyekre is vonatkozik — pl, értékesitési, szolgaltatasi szerz6dés megkotése - a hozzajarulas
iranti kérelmet ezektol a mas tigyektdl egyértelmiien megkiilonboztetheté modon kell eléadni,
értheté és konnyen hozzaférheté formaban, vildgos és egyszerli nyelvezettel. Az érintett
hozzajarulasat tartalmazoé ilyen nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti a Rendeletet,
koételezo erdvel nem bir.

(5) A Tarsasag nem kotheti szerzodés megkotését, teljesitését olyan személyes adatok
kezeléséhez vald hozzdjarulas megadasahoz, amelyek nem sziikségesek a szerzédés
teljesitéschez.

(6) A hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszeri modon kell lehetévé tenni, mint annak
megadasat.

(7) Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval keriilt sor, az adatkezel6 a
felvett adatokat torvény eltérd rendelkezésének hianyaban a ra vonatkozoé jogi kotelezettség
teljesitése céljabol tovabbi kiilon hozzajarulas nélkill, valamint az érintett hozzajarulasanak
visszavonasat kovetoen is kezelheti.

(8) A Tarsasag a 2. szamu melléklet szerinti altalanos adatkezelési tajékoztatojat a honlapjan
a lablécben elérhetdvé teszi az érintettek szamara. E tajékoztatd célja, hogy az érintetteket e
nyilvanosan is elérheté formaban az adatkezelés megkezdése elott és annak folyaman is
egyvértelmien és részletesen tajékoztassa az adataik kezelésével kapesolatos minden tényrol,
igy kiilonosen az adatkezelés céljarol és jogalapjarol, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra
jogosult személyérol. az adatkezelés idotartamarol, arrol, ha az érintett személyes adatait az
adatkezeld az Infotv. 6. § (5) bekezdése alapjan kezeli, illetve arrol. hogy kik ismerhetik meg
az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira
és jogorvoslati lehetéségeire is. Ezen adatkezelési tajékoztatot a legfontosabb adatkezelési
lépések mindegyikénél kiilon linkkel jeldlve megismerhetové kell tenni (példaul egy
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regisztracio eset€ben a regisztracid elétt, a regisztracié folyamatanal, stb.). E tajékoztatd
eléehet6ségérol az érintetteket tajékoztatni kell.

(9) A jogi kotelezettség teljesitése jogeimén alapulé adatkezelés az érintett hozzajarulasatol
fuggetlen, mivel az adatkezelést torvény hatdrozta meg. Az érintettel az adatkezelés
megkezdése el6tt ez esetben kozdlni kell, hogy az adatkezelés kotelez, tovabba az érintettet
az adatkezelés megkezdése elott egyértelmiien és részletesen tajékoztatni kell az adatai
kezelésével kapcsolatos minden tényrél, igy kiilondsen az adatkezelés céljarél és jogalapjarol,
az adatkezelésre €s az adatfeldolgozasra jogosult személyérol. az adatkezelés idStartamardl,
arrol, ha az érintett személyes adatait az adatkezel6 a ra vonatkozo jogi kitelezettség alapjan
kezeli, illetve arrol, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A t4jékoztatasnak ki kell terjednie
az ¢rintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetéségeire is. Kotelezd
adatkezelés esetén a tdjékoztatas megtdrténhet az elébbi informacidkat tartalmazé jogszabalyi
rendelkezésekre valo utalas nyilvdnossagra hozatalaval is.

(10) Az adatkezelés elvei
A jogszabalyok megfogalmaznak az Tarsasidg adatkezelési tevékenységére vonatkozo,
kotelezéen figyelembeveend6 alapelvet.

A személyes adatok kezelése kapcsdn tekintettel kell lenni az aldbbi alapelvekre:
L, A személyes adatok:

e kezelését jogszerlien és tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathatd médon
kell végezni (,jogszeriiség, tisztességes eljdrds és dtlathatésdg”);

o gylijtése csak meghatarozott, egyértelmi és jogszerli célbdl torténjen, és azokat ne
kezeljék ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztethetd mdédon; nem mindsiil az eredeti
céllal 6ssze nem egyeztethetének a statisztikai célbdl térténd tovabbi adatkezelés
(,.célhoz kotottség™);

o az adatkezelés céljai szempontjabol megfeleldek €s relevansak kell, hogy legyenek, és
a sziikségesre kell korlatozodniuk (.adattakarékossdag’);

e pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lenniiik; a pontatlan személyes
adatokat lehetéség szerint haladéktalanul trélni vagy helyesbiteni kell (.pontossdg™):;

e taroldsanak olyan formaban kell torténnie, amely az érintettek azonositasat csak a
személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetdvé: a
személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd tarolasdra csak akkor keriilhet sor,
amennyiben a személyes adatok kezelésére [...] statisztikai célbdl keriil majd sor,
megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtdsara is figyelemmel
(..korlatozott tarolhatosag”);

e oly modon kell kezelni, hogy megfelelé technikai vagy szervezési intézkedések
alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok biztonsaga, az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével
vagy karosodasdval szembeni védelmet is ideértve (..integritds és bizalmas jelleg™).

e a fenti elveknek valé megfelelést az adatkezeldnek igazolnia is tudnia kell
(.elszamoltathatosdag™).

Kiilonleges személves adatkategoridak kezelése
Az Tarsasag esetenként kiilonleges adatkategoriakat (példaul egészségiigyi adatok,valldsi

meggy0zodes, stb.) is kezel, a GDPR 9. cikkében részletezett jogalapok alapjan. Az Térsasag
esetében a leggvakoribb jogalapoknak az alabbiak tiinnek:
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- az érintett kifejezett hozzajarulasa (pl: az érintett kéri valldsi meggy6z0dése szerinti
étkezés biztositasat),

- létfontossaga érdek védelméhez sziikséges, és az érintett fizikailag, vagy jogilag
cselekviképtelen allapota miatt nem tud hozzajarulast adni (pl: rosszullét miatt ellatas
alatt allo utazo ismert allergidjarol tajékoztatni az orvost),

- az adatkezelés megelozd egészségiligyi vagy munkahelyi egészségiigyi okbol torténik
(pl: munkavallalé munkaképességének felmérésére folytatott vizsgalat eredményének
kezelése).

Amennyiben e gyakori koron kiviili esetben meriilne fel a kiilonleges adatkategoria
kezelésének igénye. tgy kiilon is sziikséges a kezelés jogalapjanak elozetes vizsgalata. Ilyen
esetben a titkarsag@hbholding.hu kozponti imél cimen keresztill, az adavédelmi biztostol
sziikséges tajékoztatast kérni.

Az érintett személyek jogai

Az Tarsasag altal kezelt személyes adatok érintettjei szamara a GDPR szamos olyan
jogosultsagot biztosit, amely a tarsasdg szamara kotelezettségként jelenik meg. E jogok a
kovetkezok:

1. Tdajékoztatashoz valo jog

Az érintett jogosult tajékoztatast kapni a vele kapcsolatban kezelt személyes adatok korérol, a
tarolas céljardl, idotartamarol, a kezelés jogalapjarol, a kezeloé személyérdl, jogos érdeken
alapuld adatkezelés esetén a jogos érdek mibenlétérdl, harmadik orszagba torténo
adattovabbitasrol, az adatok cimzettjeirdl és a cimzetti kategoriakrol.

2. Hozzdféréshez valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, €s ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kezelt informaciokhoz hozzaférést kapjon.

3. Helyesbitéshez valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a ra vonatkozd pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés
céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok — egyebek mellett
kiegészitd nyilatkozat utjan torténd — kiegészitését.

4. Torléshez valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil torélje a
ra vonatkozd személyes adatokat, az adatkezel6 pedig koteles a torlést elvégezni (néhany
specialis eset mellett — GDPR 17. cikk) akkor, ha az adatkezelés célja vagy jogalapja
megszint, az adatkezelés eleve jogalap nélkil tortént.
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5. Adatkezelés korlatozasahoz valo jog
Az érintett a GDPR 18. cikkében meghatarozott specialis esetekben kérheti az adatkezelés
korlatozasat. A korlatozas azt jelenti, hogy az érintett adatokat a tarsasag koteles tovabb
tarolni, de azt kezelni csak az érintett hozzéjarulasaval, vagy jogérvényesités céljabol lehet.

6.  Adathordozhatosaghoz valo jog

Az ¢rintettnek joga van ahhoz, hogy kérje a rdla kezelt adatok olvashaté formaban vald
megjelenitését, illetve azok masik adatkezel6hoz valo tovéabbitasat.

7. Tiltakozdshoz valo jog
Az érintett jogosult arra, hogy tiltakozzon személyes adatainak kozérdekbol vagy a tarsasag
érdekébol torténd kezelése miatt, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuld profilalkotast
is. Ebben az esetben az adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb.

8. Automatizalt dontéshozatallal és profilalkotassal kapesolatos jogok
Az ¢rintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizirdlag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulo dontés hatalya, amely rd nézve

joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben érintené.

A tarsasag szamara a fentiekbdl szarmazo kotelezettségekhez a GDPR teljesitési hatariddket
is fliz. Eljarasuk soran a tarsasag felel6s kézremiikodoi, e hataridokre is tekintettel kell, hogy
eljarjanak.

Ezeket a hataridoket az alabbi tablazat foglalja dssze:

Erintett kérelmének targya Hataridé
Téajékoztatashoz valo jog amikor az adatot gytjtik (ha az érintett adja

at) vagy egy honapon belil (ha nem az
érintett adja at)

Hozzaféréshez valo jog egy honap

Helyesbitéshez valod jog egy honap

Taorléshez valo jog indokolatlan késedelem nélkiil
Adatkezelés korlatozasahoz valo jog indokolatlan késedelem nélkiil
Adathordozhatosaghoz valo jog egy hénap

Tiltakozashoz valo jog a tiltakozas kézhezvételekor
Automatizalt dontéshozatallal és | nem meghatarozott

profilalkotassal kapcsolatos jogok

A tarsasagnak minden ésszerli intézkedést meg kell tennie. hogy meggy6z6djon az érintett
személyazonossagarol, aki hozzaférést kérdezte, hogy, vagy gyakorolni kivanja az érintetti
jogait.
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III. FEJEZET
MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

6. § Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartas

(1) A munkavallaloktdl kizarolag olyan adatok kérhetok és tarthatok nyilvan, valamint olyan
munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetok, amelyek munkaviszony létesitéséhez,
fenntartasdhoz és megsziintetéséhez, illetve a szocialis-joléti juttatdasok biztositasahoz
sziikségesek és a munkavallalo személyhez fiz6d6 jogait nem sértik.

(2) A Tarsasag munkaltatoi jogos érdekeinek érvényesitése (Rendelet 6. cikk (1) bekezdése 1))
jogcimén munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziinése céljabol kezeli a
munkavallalé alabbi adatait:

. nev

. szliletési név,,

. szuletési ideje,

. anyja neve,

. lakcime,

. allampolgarsaga,

. addazonosito jele,

. TAJ szama,

. nyugdijas torzsszam (nyugdijas munkavallalo esetén),

10. magén telefonszdm,

11. imél cim,

12. személyi igazolvany szama,

13. lakcimet igazolo hatosagi igazolvany szama,

14. bankszamlaszama,

15. online azonosito (ha van)

16. munkaba lépésének kezdo és befejezd idopontja,

17. munkakoér,

18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazolo okmany masolata,

19. fénykép,

20. onéletrajz,

21. munkabérének Osszege, a bértfizetéssel, egyeb juttatasaival kapesolatos adatok,

22. a munkavallalo munkabérébdl jogerds hatdrozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonando tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

23. a munkavallalé munkédjanak értékelése,

24. a munkaviszony megsziinésének modja, indokai,

25. munkakort6] fuggéen erkolesi bizonyitvanya

26. a munkakori alkalmassagi vizsgalatok dsszegzése,

27. magan nyugdijpénztari és onkéntes kolesonos biztositd pénztari tagsag esetén a pénztar
megnevezése, azonosito szama €s a munkavallalo tagsagi szama,

28. kiilfoldi munkavallalo esetén utlevélszam; munkavillalasi jogosultsagot igazold
dokumentumanak megnevez¢ését €s szama,

29 munkavallalot ért balesetek jegvzokonyveiben rogzitett adatokat:

30. a joléti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybe vételéhez sziikséges adatokat;
31. a Tarsasagnal biztonsagi és vagyonvédelmi célbol alkalmazott kamera és beléptetd
rendszer, illetve a helymeghatarozo rendszerek altal rogzitett adatokat.

O 00 ~J W bW —

(3) Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozo adatokat a munkaltato csak a Munka
Torvénykonyvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabol kezel.
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(4) A személyes adatok cimzettjei: a munkaltatd vezetdje, munkaltatoi jogkdr gyakorldja, a
tarsasdg munkaiigyi feladatokat ellaté munkavallaldi és adatfeldolgozoi.

(5) A Tarsasag tulajdonosai részére csak a vezeté allasu munkavallalok személyes adatai
tovabbithatok.

(6) A személyes adatok tarolasanak idotartama: a munkaviszony megsziinését kovetd 3 év.

(7) Az érintettel az adatkezelés megkezdése eldtt kozolni kell, hogy az adatkezelés a Munka
torvénykonyvén és a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitésén alapul

(8) A munkaltaté a munkaszerzédés megkotésével egyidejiileg a jelen szabalyzat 3. szamu
melléklete szerinti Tajékoztatd atadasaval tajékoztatja a munkavallalot személyes adatainak
kezelésérdl és személyhez ftiz6d6 jogokrol.

7. § Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallaloval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgélat alkalmazhat, amelyet
munkaviszonyra vonatkozo szabaly ir el6, vagy amely munkaviszonyra vonatkozo6 szabalyban
meghatédrozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében szilkséges. A vizsgalat eldtt
részletesen tajckoztatni kell a munkavallalokat tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi
vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkozzel,
modszerrel torténik. Amennyiben jogszabély irja el a vizsgélat elvégzését, akkor tajékoztatni
kell a munkavallalokat a jogszabdly cimér6l és a pontos jogszabalyhelyrél is. E
Tajekoztatashoz kapcesolodd adatkezelési tajékoztatd mintdjat jelen szabalyzat 4. szamu
melléklete tartalmazza.

(2) A munkaalkalmassagra, felkésziltségre iranyuld tesztlapok a munkaltaté mind a
munkaviszony létesitése el6tt, mind pedig a munkaviszony fennallasa alatt kitdltetheti a
munkavallalokkal.

(3) Az egyértelmien munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb
ellatdsa, megszervezése érdekében csak akkor toltheté ki a munkavallaldk nagyobb
csoportjaval pszicholdgiai, vagy személyiségjegyek kutatisara alkalmas tesztlap, ha az
elemzés soran felszinre keriilt adatok nem kéthetdk az egyes konkrét munkavallalékhoz,
vagyis anonim maddon torténik az adatok feldolgozasa.

(4) A kezelheté személyes adatok kore: a munkakori alkalmassag ténye, és az ehhez
szilikséges feltételek.

(5) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltaté jogos érdeke.

(6) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartisa, munkakor
betoltése.

(7) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai: A vizsgilat eredményt a
vizsgalt munkavallalok, illetve a vizsgalatot végz6 szakember ismerhetik meg. A munkaltato
csak azt az informaciét kaphatja meg, hogy a vizsgélt személy a munkara alkalmas-e vagy
sem, illetve milyen feltételek biztositandok ehhez. A vizsgélat részleteit, illetve annak teljes

<k

(8) A személyes adatok kezelésének id6tartama: a munkaviszony megsziinését kveto 3 év.
8. § Felvételre jelentkez6 munkavillalok adatainak kezelése, pilyizatok, énéletrajzok

(1) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, sziiletési ideje, helye,
anyja neve, lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, imél cim., a jelentkez6rol
készitett munkaltatoi feljegyzés (ha van).

(2) A szemelyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiralasa, a kivalasztottal
munkaszerzodés kotése. Az érintettet tajékoztatni kell arrol, ha a munkaltatdé nem 6t
valasztotta az adott allasra.
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(3) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasagnal munkaltatoi
jogok gyakorlaséra jogosult vezet6, munkatigyi feladatokat ellaté munkavallalok.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: A jelentkezés, palyazat elbirdlasaig. A ki nem
valasztott jelentkezOk személyes adatait toroini kell. Tordlni kell annak adatait is, aki
jelentkezését, palyazatat visszavonta.

(6) A munkaltaté csak az érintett kifejezett, egyértelmt és onkéntes hozzajarulasa alapjan
orizheti meg a palyazatokat, feltéve, ha azok megdrzésére a jogszabalyokkal 6sszhangban allo
adatkezelési célja elérése érdekében sziikség van. E hozzajarulast a felvételi eljaras lezarasat
kovetden kell kérni a jelentkezoktol.

9. § imél fiok hasznalatinak ellenérzésével kapesolatos adatkezelés

(1) Ha a Tarsasag imél fiokot bocsat a munkavallald rendelkezésére — ezen imél cimet és
fickot a munkavallalo kizarolag munkakori feladatai céljara hasznalhatja, annak érdekében,
hogy a munkavallalok ezen keresztill tartsak egymadssal a kapcsolatot, vagy a munkaltato
képviseletében levelezzenek az tigyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

(2) A munkavallalé az imél fidkot személyes célra nem hasznalhatja, a fickban személyes
leveleket nem tarolhat.

(3) A munkaltat6 jogosult az imél fiok teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen — 3 havonta
— ellendrizni, ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkaltatd jogos érdeke. Az ellendrzés
célja az imél fiok hasznalatara vonatkozé munkaltatéi rendelkezés betartdsanak ellendrzése,
tovabba a munkavallaloi kotelezettségek (Mt. 8.§, 52. §) ellendrzése.

(4) Az ellenorzésre a munkaltato vezetdje, vagy a munkaltatoi jogok gyakorloja jogosult.

(5) Amennyiben az ellendrzés koriilményei nem zarjak ki ennek lehetdségét, biztositani kell,
hogy a munkavallalo jelen lehessen az ellenérzés soran.

(6) Az ellendrzés elott tajékoztatni kell a munkavallalot arrdl, hogy milyen munkaltatoi érdek
miatt keriil sor az ellendrzésre, munkaltatd részérdl ki végezheti az ellendrzést - milyen
szabalyok szerint keriilhet sor ellendrzésre (fokozatossag elvének betartasa) és mi az eljaras
menete — milyen jogai és jogorvoslati lehetdségei vannak az imél fiok ellendrzésével egyiitt
jaro adatkezeléssel kapcsolatban.

(7) Az ellenérzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy elsédlegesen az imél
cimébdl és targyabol kell megallapitani, hogy az a munkavallalé munkakori feladataval
kapcsolatos, és nem személyes céli. Nem személyes célu imélek tartalmat a munkéltato
korlatozas nélkiil vizsgalhatja.

(8) Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithaté meg, hogy a munkavéllalo
az imél fidkot személyes célra hasznalta, fel kell szélitani a munkavallalot, hogy a személyes
adatokat haladéktalanul torolje. A munkavallalo tavolléte, vagy egytittmiikddésének hianya
esetén a személyes adatokat az ellendrzéskor a munkaltaté torli. Az imél fiok jelen
szabalyzattal ellentétes hasznalata miatt a munkaltaté a munkavallaloval szemben munkajogi
jogkovetkezményeket alkalmazhat.

(9) A munkavallalo az imél fiok ellendérzésével egyiitt jaré adatkezeléssel kapcsolatban e
szabalyzatnak az érintett jogairdl szolo fejezetében irt jogokkal élhet.

10. § Szamitogép, laptop, tablet ellendérzésével kapcesolatos adatkezelés
(1) A Tarsasag altal a munkavallalo részére munkavégzes céljara rendelkezésre bocsatott
szamitogépet, laptopot, tabletet a munkavallalo kizarélag munkakori feladata ellatasara

hasznalhatja, ezek magancélu hasznalatait a Tarsasag megtiltja, ezen eszk6zokon a
munkavallalé semmilyen személyes adatot, levelezését nem kezelheti, és nem tarolhatja. A
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munkaltatd ezen eszk6zokon tarolt adatokat ellendrizheti. Ezen eszkdzok munkaltatd altali
ellendrzésére és jogkovetkezmeényire egyebekben az elébbi 9.§ rendelkezései iranyadok.

11. § A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavillal6 csak a munkakéri feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti meg, a
szemelyes célu munkahelyi internethasznalatot a munkaltato megtiltja.

(2) A munkakori feladatként a Tarsasag nevében elvégzett internetes regisztraciok jogosultja a
Tarsasag, a regisztracié soran a tarsasagra utald azonositot, jelszot kell alkalmazni.
Amennyiben a személyes adatok megaddsa is sziikséges a regisztraciohoz, a munkaviszony
megszinésekor azok torlését koteles kezdeményezni a Tarsasag.

(3) A munkavallalo munkahelyi internet hasznalatat a munkaltaté ellendrizheti, amelyre és
jogkovetkezményire a 9. § rendelkezései iranyadok.

12.§ Céges mobiltelefon hasznalatianak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(I) A munkaltat6 nem engedélyezi a céges mobiltelefon magancélu hasznalatat, a
mobiltelefon csak munkavégzéssel Osszefiiggd célokra hasznalhaté, és a munkaltatd
valamennyi kimend hivas hivoszamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt adatokat
ellenérizheti.

(2) A munkavallalo koteles bejelenteni a munkaltatonak, ha a céges mobiltelefont magancélra
hasznalta. Ez esetben az ellendrzés akként folytathaté le, hogy a munkaltatd hivasrészletezét
kér a telefonszolgaltatotol és felhivja a munkavéllalot arra, hogy a dokumentumon a
magancéli hivasok esetében a hivott szamokat tegye felismerhetetlenné. A munkaltatd
eldirhatja, hogy a magéncélu hivasok koltségeit a munkavallald viselje.

(3) Egyebekben az ellendrzésre ¢és jogkévetkezményire a 9.§ rendelkezései iranyadok.

13. § GPS navigacios rendszer alkalmazasaval kapcsolatos adatkezelés

(I) A GPS rendszer alkalmazisanak jogalapja a munkaltatéi jogos érdek, célja
munkaszervezés, logisztika, munkavallaloi kotelezettségek teljesitésének ellendrzése.

(2) A kezelt adatok: gépjarmili rendszama, a megtett Utvonal, tavolsag, gépjarmithasznalat
ideje.

(3) Az ellendrzés csak munkaidében torténhet és nem ellendrizheté a munkavallalok f5ldrajzi
helyzete munkaidén kiviil. Egyebekben a munkaltatoi ellenérzésre és jogkdvetkezményire a
10. § rendelkezései iranyadok.

14. § Munkahelyi be- és kiléptetéssel kapcsolatos adatkezelés

(1) Beléptetd rendszer (nem elektronikus) miikddtetése esetén tajékoztatast kell elhelyezni az
adatkezel6 személyérdl és az adatok kezelésének modjarol.

(2) A kezelheté személyes adatok kore: a természetes személy neve, lakcime. gépkocsi
rendszama, belépés, kilépés ideje.

(3) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltato jogos érdekeinek érvényesitése.

(4) A személyes adatok kezelésének célja: vagyonvédelem, szerzodés teljesitése.
munkavallaloi kotelezettségek teljesitésének ellendrzése.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoridi: a Tarsasagnal munkaltatoi
Jogok gyakorlasdra jogosult vezetd. adatfeldolgozoként a Térsasdg vagyonvédelmi
megbizottjanak foglalkoztatottjai.

(6) A személyes adatok kezelésének idétartama: 6 honap.
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15. § Munkahelyi kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés

(1) Tarsasagunk a székhelyén, telephelyén, az tigyfélfogadasra nyitva allo helyiségeiben az
emberi élet, testi épség, személyi szabadsag, az iizleti titok védelme és a vagyonvédelem
céljabol elektronikus megfigyelorendszert alkalmaz, amely kép-, hang-, vagy kép- és
hangrogzitést is lehet6vé tesz, ez alapjan személyes adatnak tekinthetd az érintett magatartasa
is, amit a kamera rogzit.

(2) Ezen adatkezelés jogalapja a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitése, €és az érintett
hozzajarulasa.

(3) Az elektronikus megfigyel6rendszer adott teriileten torténé alkalmazasanak tényérél, jol
lathaté helyen, jol olvashatéan, a teriileten megjelenni kivané harmadik személyek
tajékozodasat eldsegitd modon figyelemfelhivd jelzést, tdjékoztatdst kell elhelyezni. A
tajékoztatast minden egyes kamera vonatkozasaban meg kell adni. Ez a tdjékoztatas
tartalmazza az elektronikai vagyonvédelmi rendszer altal folytatott megfigyelés tényérol,
valamint a rendszer &ltal rogzitett, személyes adatokat tartalmazd kép- és hangfelvétel
készitésének, tarolasanak céljarol, az adatkezelés jogalapjarol, a felvétel tarolasanak helyérol,
a tarolas idotartamardl, a rendszert alkalmazd (ilizemeltetdé) személyérol, az adatok
megismerésére jogosult személyek korérdl, tovabba az érintettek jogaira és érvényesitésiik
rendjére vonatkozo rendelkezéseirdl szolo tajékoztatast is. A tajékoztatds mintdja jelen
Szabalyzat 5. szamu _mellékletét képezi.

(4) A megfigyelt teriiletre belépd harmadik személyekrdl (ligyfelek, latogatok, vendégek) kép
és hangfelvétel a hozzajarulasukkal készitheté és kezelhet6. A hozzajarulas rautalo
magatartassal is megadhat6. Rautaldo magatartas kiilondsen, ha az ott tartdzkodd természetes
személy a megfigyelt teriiletre az oda kihelyezett elektronikus megfigyeld-rendszer
alkalmazasarol tajékoztato jelzés, ismertetés ellenére a teriiletre bemegy.

(5) A rogzitett felvételeket felhasznalas hianydban maximum 3 (hdarom) munkanapig
orizhetok meg. Felhasznalasnak az mindsiil, ha a rogzitett kép-, hang-, vagy kép- és
hangfelvételt, valamint mas személyes adatot birdsagi vagy mas hatosagi eljarasban
bizonyitékként kivanjak felhasznalni.

(6) Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kép-, hang-, vagy a kép- és hangfelvétel adatanak
rogzitése érinti, a kép-, hang-, valamint kép- és hangfelvétel rogzitésétdl szamitott harom
munkanapon belill joganak vagy jogos érdekének igazolasaval kérheti, hogy az adatot annak
kezel6je ne semmisitse meg, illetve ne torolje.

(7) Nem lehet elektronikus megfigyelorendszert alkalmazni olyan helyiségben, amelyben a
megfigyelés az emberi méltdsagot sértheti, igy kiilondsen az 61t6z6kben, zuhanyzokban, az
illemhelyiségekben vagy példaul orvosi szobaban, illetve az ahhoz tartozé varoban, tovabba
az olyan helyiségben sem, amely a munkavallalok munkakoézi sziinetének eltoltése céljabol
lett kijeldlve.

(8) Ha a munkahely teriiletén jogszerlien senki sem tartozkodhat - igy kiilondsen munkaidén
kivill vagy a munkasziineti napokon - akkor a munkahely teljes teriilete (igy példaul az
oltz0k. illemhelyek, munkakozi sziinetre kijeldlt helviségek) megfigyelhetd.

(9) Az elektronikus megfigyeldrendszerrel rogzitett adatok megtekintésére a térvényben erre
feljogositottakon kiviil a jogsértések feltarasa és a rendszer mukodésének ellenorzés céljabol a
kezelo személyzet. a munkaltatd vezetoje és helyettese, tovabba a megfigyelt tertilet
munkahelyi vezetdje jogosult.
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o IV. FEJEZET )
SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

16. § Szerz6do partnerek adatainak kezelése — vevik, szallitok nyilvantartisa

(1) A Tarsasag szerzddés teljesitése jogeimén a szerz6dés megkotése, teljesitése, megsziinése,
szerzOdeési kedvezmény nyujtasa céljabdl kezeli a vele vevoként, szallitoként szerzddott
természetes személy nevét, sziiletési nevét, sziletési idejét, anyja nevét, lakcimét,
addazonosito jelét, adoszamat, vallalkozoi, Ostermeléi igazolvany szdmat, személyi
igazolvany szamat, lakcimét, székhely, telephely cimét, telefonszamat, imél cimét, honlap-
cimét, bankszamlaszamat, vevészamat (ligyfélszamat, rendelésszamat), online azonositojat
(vevok, szallitok listaja, torzsvasarlasi listak), Ezen adatkezelés jogszerlinek mindsiil akkor is,
ha az adatkezelés a szerzédés megkotését megel6zben az érintett kérésére torténd lépések
megteteléhez szitkséges. A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag tigyfélkiszolgalassal
kapcsolatos feladatokat ellatdé munkavallaléi, konyvelési, addzéasi feladatokat ellato
munkavallaloi, és adatfeldolgozdi. A személyes adatok tarolasanak idétartama: a szerz6dés
megsziinését kdveto 5 év.

(2) Az érintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése elott kozolni kell, hogy az
adatkezelés a szerzodés teljesitése jogeimén alapul, az a tajékoztatas térténhet a szerzédésben
is. Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozd részére torténd atadasarol tajékoztatni kell.
A természetes személlyel kotott szerz6déshez kapcsolddo adatkezelési kikotés szovegét jelen
Szabalyzat 6. szamu melléklete tartalmazza.

17.§ Jogi személy iigyfelek, vevék, szillitok természetes személy képviselbinek
elérhetoségi adatai

(1) A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime, telefonszama, imél
cime, online azonositdja.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: a Tarsasdg jogi személy partnerével kotott
szerzOdés teljesitése, izleti kapesolattartas, jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(3) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoridi: a Tarsasag
igyfélszolgalattal kapcsolatos feladatokat ellatd munkavallaloi.

(4) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: az iizleti kapcsolat, illetve az érintett
képvisel6i mindségének fennallasat koveto 5 évig.

(5) Az adatfelvételi lap mintdjat jelen Szabalyzat 7. szamu melléklete tartalmazza. Ezen
nyilatkozatot az tgyféllel, vevovel, szallitoval kapcsolatban allé munkavallalonak ismertetnie
kell az érintett személlyel és a nyilatkozat alairasaval kérnie kell hozzajaruldsat személyes
adatai kezeléséhez. A nyilatkozatot az adatkezelés id6tartamaig meg kell érizni.

18.§ Az iigyfélszolgilat telefonos hangfelvétel készitése

(1) A Tarsasag az lgyfélszolgalataval torténd telefonos kommunikaciot az értékesitések.,
szolgaltatasok teljesitése, illetve az arrdl valo tajékoztatds céljabol hangfelvétellel rogziti.
Ezen adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa.

(2) A hangfelvétel készitésérol a hivas elején tajékoztatni kell, és hozzajarulasat kell kérni.

(3) A telefonbeszélgetések rogzitésénél az alabbi adatokat taroljuk: telefonszam, a hivas
idépontja. a rogzitett beszélgetés hangfelvétele. a beszélgetés soran megadott személyes
adatok.

(4) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasag
tgyfélszolgalattal kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaléi.
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(5) A telefonbeszélgetéseket 5 évig orizzilk. A rogzitett hanganyagok telefonszam és a
beszélgetés datuma alapjan visszakereshetok.

V.FEJEZET
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

19. § Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogeimén, torvényben eldirt ado és szamviteli
kotelezettségek teljesitése (konyvelés, addzas) céljabol kezeli a vevoként, szallitoként vele
lizleti kapcsolatba 1épo természetes személyek torvényben meghatarozott adatait. A kezelt
adatok az altalanos forgalmi adérél szolo 2017. évi CXXVIL tv. 169.§, és 202.§-a alapjan
kiilondsen: addszam, név, cim, adozasi statusz, a szamvitelrél szold 2000. évi C. torvény
167.§-a alapjan: név, cim, a gazdasagi miveletet elrendelé személy vagy szervezet
megjelolése, az utalvanyozd és a rendelkezés végrehajtasat igazolé személy, valamint a
szervezettol fliggden az ellenér alairdsa; a készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési
bizonylatokon az atvevd, az ellennyugtdkon a befizetd aléirasa, a személyi jovedelemadorol
sz616 1995, évi CXVII. torvény alapjan: vallalkozoi igazolvany szama, Ostermeldi igazolvany
szama, adoazonosito jel.

(2) A személyes adatok tarolasanak idétartama a jogalapot add jogviszony megsziinését
koveto 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasagadozasi, konyvviteli, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositéasi feladatait ellatd munkavallaloi és adatfeldolgozéi.

20. § Kifizetoi adatkezelés

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogeimén, torvényben eldirt add és
jarulékkotelezettségek teljesitése (ado-, adoeldleg, jarulékok megallapitasa, bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi, nyugdij ligyintézés) céljabol kezeli azon érintettek — munkavallalok,
csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatdsban részesiilok — adotérvényekben eldirt
személyes adatait, akikkel kifizetéi (2017: CL. torvény az adozas rendjérol (Art.) 7.§ 31.)
kapcsolatban all. A kezelt adatok korét az Art. 50.§-a hatdrozza meg, kiilon is kiemelve ebbdl:
a természetes személy természetes személyazonositd adatait (ideértve az el6zo nevet és a
titulust is), nemét, allampolgarsagat, a természetes személy adoazonositd jelét,
tarsadalombiztositasi azonositd jelét (TAJ szam). Amennyiben az adotorvények ehhez
jogkovetkezményt fliznek, a Tarsasag kezelheti a munkavallalok egészségligyi (Szja tv. 40.§)
és szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsdgra vonatkozo adatokat ado és jarulekkotelezettsegek
teljésités (bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi ligyintézés) celjabol.

(2) A személyes adatok tarolasanak iddtartama a jogalapot add jogviszony megsziinését
kovetd 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag adozasi, bérszamfejtési. tarsadalombiztositasi
(kifizet6i) feladatait ellaté munkavallaloi és adatfeldolgozai.

21. § A Levéltari torvény szerint maradanddé értékii iratokra vonatkozo adatkezelés
(1) A Tarsasag jogi kotelezettsége teljesitése jogcimén kezeli a koziratokrol, a

kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolo 1995. évi LXVI. torvény
(Levéltari torvény) szerint maradando értékiinek mindsiilé iratait abbol a célbol, hogy a
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Tarsasag irattari anyaganak maradando értékili része épségben és hasznalhato allapotban a
jOv6 nemzedékei szamara is fennmaradjon. Az adattarolas ideje: a kozlevéltar részére torténd
atadasig.
(2) A szemelyes adatok cimzettjeire és az adatkezelés egyéb kérdéseire a Levéltari torvény
iranyado.

22. § Adatkezelés pénzmosas elleni kitelezettségek teljesitése céljabol

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, pénzmosds €s terrorizmus-
finanszirozasa megel6zése és megakadalyozasa céljabol kezeli iigyfelei, ezek képviseldi, és a
tényleges tulajdonosoknak a pénzmosas €s a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl és
megakadalyozasarol szolé 2017. évi LIIL. térvényben (Pmt.) meghatirozott adatait:
a) természetes személy a)csaladi  és utonevét, b) sziiletési csaladi és  utdnevét,
c) allampolgarsagat, d) sziiletési helyét, idejét, e) anyja sziletési nevét, f) lakcimét, ennek
hidnyaban tartézkodasi helyét, g) azonosité okméanyanak tipusat és szamat; lakcimet igazolo
hatosagi igazolvanya szamat, a bemutatott okiratok masolatat. (7.§).

(2) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag tigyfélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat
ellaté munkavallaloi, a Tarsasag vezetdje és a Tarsasadg Pmt. szerinti kijel6lt személye.

(3) A személyes adatok taroldsanak id6tartama az tizleti kapcsolat megsziinésétol, illetve az
ligyleti megbizas teljesitésétol szamitott 8 év. (Pmt. 56.§(2))

VI. FEJEZET
ADATBIZONSAGI INTEZKEDESEK

23. § Adatbiztonsagi intézkedések

(1) A Tarsasag valamennyi célu €s jogalapt adatkezelése vonatkozasédban a személyes adatok

biztonsaga érdekében kételes megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és

kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a Rendelet és az Infotv., érvényre

juttatdsdhoz szikségesek.

(2) Az Adatkezel6 az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a véletlen vagy jogellenes

megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatas, sériilés, jogosulatlan nyilvanossagra hozatal vagy

az azokhoz valo jogosulatlan hozzaférés ellen.

(3) A Tarsasag a személyes adatokat bizalmas adatként mindsiti és kezeli. A

munkavallalokkal a személyes adatok kezelésére vonatkozoan titoktartdsi kotelezettséget ir

eld, amelyre a 10. szamu melléklet szerinti kikotést kell alkalmazni. A személyes adatokhoz

valo hozzaférést a Tarsasag jogosultsagi szintek megadasaval korlatozza.

(4) A Tarsasag az informatikai rendszereket tiizfallal védi, és virusvédelemmel latja el.

(5) A Tarsasag az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitogépes program utjan

veégzi, amely megfelel az adatbiztonsag kovetelményeinek. A program biztositja, hogy az

adatokhoz csak célhoz kototten. ellendrzott kortilmények kozott csak azon személyek férjenek

hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre szikségiik van.

(6) A személyes adatok automatizalt feldolgozasa soran az adatkezeld és az adatfeldolgozo

tovabbi intézkedésekkel biztositja:

a) a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

b) az automatikus adatfeldolgozé rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli
berendezés segitségével torténd hasznalatanak megakadélyozasat;

¢) annak ellendrizhetoségét és megallapithatosagat, hogy a személyes adatokat adatatviteli
berendezés alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy tovabbithatjak;
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d) annak ellendrizhetdségét és megallapithatosagat, hogy mely személyes adatokat, mikor €s
ki vitte be az automatikus adatfeldolgozo rendszerekbe;

e) a telepitett rendszerek {izemzavar esetén torténd helyreéllithatdsagat és

f) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellépé hibakrol jelentés késziiljon.

(6) A Tarsasag a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus uton

folytatott bejovo és kimend kommunikacio ellenérzésérol.

(7) A folyamatban levdé munkavégzés, feldolgozas alatt levd iratokhoz csak az illetékes

tigyintézOk férhetnek hozzd, a személyzeti, a bér- és munkaiigyi és egyeb személyes adatokat

tartalmazo iratokat biztonsagosan elzarva kell tartani.

(8) Biztositani kell az adatok és az azokat hordozd eszkozok, iratok megfeleld fizikai

vedelmet.

_ VIL FEJEZET
A TARSASAG ADATFELDOLGOZO TEVEKENYSEGE

24.§ Adatfeldolgozo tevékenységek

A Tarsasag az aldabbi tevékenységek tekintetében végez adatfeldolgozast:
6920 - Szamviteli, konyvvizsgaloi, adoszakértoi tevékenység (mint fétevékenység)
6209 — egyéb informacio-technoldgiai szolgaltatas
8211 — dsszetett adminisztrativ szolgaltatas

25. § Adatfeldolgozoi garancianyujtas

(1) A Tarsasag adatfeldolgozoként garantdlja — kiilonosen a szakértelem, a megbizhatdsag és
az erbforrasok tekintetében — hogy a Rendelet kovetelményeinek teljesiilését biztosito
technikai és szervezési intézkedéseket végrehajtja, ideértve az adatkezelés biztonsagat is.

(2) Az Adatfeldolgozd tevékenysége soran biztositja, hogy az érintett személyes adatokhoz
vald hozzaférésre feljogositott személyek — ha jogszabalyon alapulé megfelel6 titoktartasi
kotelezettség hatalya alatt egyébként nem allnak — az altaluk megismert személyes adatok
vonatkozasaban titoktartdsi kotelezettséget vallaljanak. Az alkalmazando Titoktartési
nyilatkozat szovegét jelen szabalyzat 8. szamiu melléklete tartalmazza.

(7) A Tarsasag megfelelé6 hardver és szoftver eszkdzokkel rendelkezik., az adatkezelés
jogszertiségének ¢és az <drintettek jogai védelmének biztositasara alkalmas miszaki és
szervezési intézkedések végrehajtasara kotelezettséget vallal.

(8) A Tarsasag az allami szervekkel valo elektronikus kapcsolattartas jogi és technikai
feltételeivel rendelkezik.

(10) Tarsasagunk vallalja, hogy a megbiz6 adatkezeld rendelkezésére bocsat minden olyan
informaciot, amely az adatfeldolgozé igénybevételére vonatkozo jogi rendelkezéseknek valo
megfelelés igazolasahoz sziikséges.

26. § A megbizo (adatkezeld) kotelezettségei és jogai

(1) Adatkezeld jogosult cllendrizni Adatfeldolgozonal a szerzodés szerinti tevékenység
végrehajtasat.

(2) Adatkezelének a szerzodésben meghatarozott feladatokkal kapesolatos utasitasai
jogszerliségéért az Adatkezelot terheli feleldsség, ugyanakkor az Adatfeldolgozo kételes
haladéktalanul jelezni az Adatkezelonek. amennyiben Adatkezelé utasitasa vagy annak
végrehajtasa jogszabalyba ltkozne.
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(3) Az Adatkezelo kotelezettsége, hogy az érintett természetes személyeket jelen szerzddés
szerinti adatfeldolgozasrol tdjékoztassa, ha jogszabaly eldirja, hozzajaruldsukat beszerezze.

27. § Tarsasagunk, mint adatfeldolgozé kotelezettségei és jogai

1. Utasitasi jog: Az Adatfeldolgozo tevékenysége soran kizarolag az Adatkezeld irasbeli
utasitdsa alapjan jar el.

2. Titoktartas: Az Adatfeldolgozo tevékenysége sordn biztositja, hogy az érintett személyes
adatokhoz val6 hozzaférésre feljogositott személyek — ha jogszabalyon alapulo megfeleld
titoktartasi kotelezettség hatalya alatt egyébként nem allnak — az altaluk megismert személyes
adatok vonatkozasaban titoktartasi kotelezettséget vallaljanak.

3. Adatbiztonsag: Az Adatfeldolgozo a tudomany és technologia éallasa és a megvalositas
koltségei, tovabba az adatkezelés jellege, hatokore, korilményei és céljai, valamint a
természetes személyek jogaira és szabadsigaira jelentett, valtozé valosziniiségli és sulyossagi
kockazat figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre
annak érdekében, hogy a kockazat mértékének megfelelé szintli adatbiztonsagot garantalja.
Az Adatfeldolgozo intézkedéseket hoz annak biztositasara, hogy az iranyitéasa alatt eljaro, a
személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezd természetes személyek kizardlag az adatkezel6
utasitasanak megfelelden kezelhessék az emlitett adatokat, kivéve, ha az ettdl valo eltérésre
unios vagy tagallami jog kotelezi dket. Az Adatfeldolgozo gondoskodik arrél, hogy a tarolt
adatokhoz belsé rendszeren keresztiil vagy kozvetlen hozzaférés utjan kizardlag az arra
feljogositott személyek, és kizarolag az adatkezelés céljaval Gsszefliggésben férjenek hozza.
Az  Adatfeldolgozé gondoskodik a felhasznalt eszkozok szilkséges, rendszeres
karbantartasarol, fejlesztésérol. Az adatokat tarolo eszkozt megfelel fizikai védelemmel
ellatott zart helyiségben helyezi el, gondoskodik annak fizikai védelmérél is. Adatfeldolgozo
a szerzodésben meghatarozott feladatok ellatdsa érdekében megfelelé ismerettel és
gyakorlattal rendelkez6 személyeket kiteles igénybe venni. Kételes tovabba gondoskodni az
altala igénybe vett személyek felkészitésér6l a betartando adatvédelmi jogszabalyi
rendelkezések, a jelen szerzodésben foglalt kotelezettségek, valamint az adatfelvétel célja és
modja tekintetében.

4. Tovabbi adatfeldolgozé igénybevétele: Az Adatfeldolgozo vallalja, hogy tovabbi
adatfeldolgozot csak a Rendeletben és az Infotv-ben meghatarozott feltételek teljesitése
mellett vesz igénybe. Az adatkezeld jelen szerzddésben altalanos felhatalmazast ad az
Adatfeldolgozénak, hogy tovabbi adatfeldolgozot (alvallalkozot) vegyen igénybe'. Az
Adatfeldolgozé a tovabbi adatfeldolgozod igénybe vételét megel6zben tajékoztatjia az
adatkezel6t a tovabbi adatfeldolgozd személyérdl, valamint a tovabbi adatfeldolgozo altal
végzendo tervezett feladatokrol. Ha az adatkezeld, ezen tajékoztatds alapjan a tovéabbi
adatfeldolgozo igénybe vételével szemben kifogast emel, a tovabbi adatfeldolgozo
igénybevételére az adatfeldolgozo kizarolag a kifogasban megjelolt feltételek teljesitése
esetén jogosult. Ha az adatfeldolgozd bizonyos, az adatkezeld nevében végzett konkrét
adatkezelési tevékenységekhez tovabbi adatfeldolgozo szolgaltatasait is igénybe veszi, erre
koteles irasba foglalt szerzédést kotni, ¢s abban a tovabbi adatfeldolgozora is ugyanazokat az
adatvédelmi kotelezettségeket telepiteni. mint amelyek az adatkezelé és az adatfeldolgozd
kozott  1étrejott  jelen szerzodésben szerepelnek, kilonosen Ggy., hogy a tovabbi
adatfeldolgozdnak megfeleld garancidkat kell nyujtania a megfelelé technikai és szervezési
intézkedések veégrehajtasara, és ezaltal biztositania kell, hogy az adatkezelés megfeleljen e
rendelet kovetelményeinek. Ha a tovabbi adatfeldolgozd nem teljesiti adatvédelmi

' Ez a kikotés teljes bizonyito erejii maganokirati format kovetel az Infotv. tervezet szerint. A Pp. 325.§ /1/
d) pongja szerint ennek megfelel. ha az okiratot a jogi személy képviseletére jogosult személy a ra vonatkozo
szabalyok szerint megfelelden alairja. Nem jogi személy esetén 2 tant alkalmazasa sziikséges.
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kotelezettségeit, az 6t megbizo adatfeldolgozo teljes felelosséggel tartozik az adatkezel6 felé a
tovabbi adatfeldolgozo kotelezettségeinek a teljesitéséért.

5. Egyiittmiikodés az Adatkezelével:

a) Tarsasagunk, mint adatfeldolgozo tevékenysége soran minden megfelelé eszkozzel segiti
az Adatkezel6t az érintettek jogai érvényesitésének elosegitése, ezzel kapcsolatos
kotelezettségei teljesitése érdekében.

b) Tarsasagunk, mint Adatfeldolgozé segiti az adatkezelét a Rendelet 32-36. cikk
(Adatbiztonsag, Adatvédelmi hatasvizsgalat és elozetes konzultacid) szerinti
kotelezettségek teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az adatfeldolgozé
rendelkezésére allo informacidkat.

¢) Tarsasagunk, mint adatfeldolgozé az adatkezelé rendelkezésére bocsat minden olyan
informaciét, amely a Rendelet 28. cikkében (Az adatfeldolgozd) meghatarozott
kotelezettségek teljesitésének igazolasdhoz sziikséges, tovabba amely lehetové teszi és
elosegiti az adatkezel6 altal vagy az altala megbizott mas ellendr altal végzett auditokat,
beleértve a helyszini vizsgilatokat is. Ezen ponttal kapcsolatban az adatfeldolgozé
haladéktalanul tajékoztatja az adatkezeldt, ha Gigy véli, hogy annak valamely utasitasa sérti
ezt a rendeletet vagy a tagallami vagy unios adatvédelmi rendelkezéseket.

28.§ A Tarsasag adatfeldolgozasi tevékenységének altalinos szerzddési feltételei

(1) A Tarsasag az adatfeldolgozasi tevékenységre a megbizdval irasbeli szerz6dést kot.

(2) A Tarsasag adatfeldolgozasi tevékenységének altalanos szerzddési feltételeit jelen
szabalyzat 9. szami melléklete tartalmazza.

(3) Az altalanos szerz6dési feltétel tartalmat a masik féllel a szerzédéskotést megelézéen meg
kell ismertetni, és azt a masik félnek el kell fogadnia.

VIII. FEJEZET
SZEMELYES ADATOK TOVABBITASA

29. § Személyes adatok tovabbitasa

(1) A tarsasdg mindennapos tevékenységének szerves részét keépezi a személyes adatok
tovabbitasa a szolgaltatds nyqjtasdban résztvevd szolgaltatok felé, a tarsasdg szamara
szolgaltatast nydjtok és egyéb adatfeldolgozok felé. Az adattovabbitdsra sor keriilhet a
holdingon beliil, vagy harmadik jogi személyek iranyaban is.

(2) Az adattovabbitas soran a cimzett személyétdl flggetleniil jelentdséggel bir az a
korilmény, hogy a tovabbitas fOldrajzi értelemben véve hova térténik. Mig ugyanis az
Eurdopai Unién beliilre torténé adattovabbitds esetében egységes jogi szabalyozds és igy
egységes garancialis rendszer alkalmazandd, az Eurdpai Unidn kiviilre vald tovabbitas esetén
a személyes adatok olyan orszagokba is kikeriilhetnek, ahol a jogszabalyok nem biztositanak
kell6 garanciakat az adatok kezelésére vonatkozoan.

(3) Személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd
tovabbitasara toszabalyként akkor keriilhet sor. ha az Eurdpai Bizottsag megallapitotta, hogy
a harmadik orszag, a harmadik orszag valamely teriilete, vagy egy vagy tobb meghatarozott
agazata, vagy a szoban forgd nemzetkozi szervezet megfeleld védelmi szintet biztosit. Az
ilyen adattovabbitashoz nem sziikséges kulon engedély. A Bizottsag az Eurépai Unid
Hivatalos Lapjaban ¢s annak honlapjan teszi kozz¢é az olyan harmadik orszagok, harmadik
orszagon beliili terliletek és meghatarozott agazatok, valamint nemzetkdzi szervezetek
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jegyzékét, amelyek esetében ugy itélte meg, hogy biztositjdk, vagy tébbé nem biztositjdk a
megfelel¢ védelmi szintet.

(4) E koron kiviil az adatkezeld vagy adatfeldolgozo csak abban az esetben tovabbithat
személyes adatokat harmadik orszagba, ha az adatkezeld vagy adatfeldolgozé megfeleld
garanciakat nyujtott, és az érintettek szamara érvényesithet6 jogok és hatékony jogorvoslati
lehetoségek rendelkezésre allnak. A megfelelé garancidk megléte nem az iroda sajat
mérlegelésén mulo koriilmény, a GDPR ugyanis rogziti azokat az eseteket, amelyek ide
tartoznak, igy példaul, ami leginkabb relevans lehet az tarsasag esetében:

- kotelezo erejti vallalati szabalyok megléte (GDPR 47);

- az Eurdpai Bizottsag vagy az illetékes nemzeti adatvédelmi hatosag altal elfogadott
szerzOdéses mintaklauzulak alkalmazasa;

- az érintett nemzeti hatosag kozotti kotelezo megallapodas megléte.

(5) Ilyen garanciak hianyaban a személyes adatok harmadik orszdg vagy nemzetkozi
szervezet részére torténd tovabbitasara csak a GDPR szerinti feltételek (GDPR 49) legalabb
egyikének teljesiilése esetén keriilhet sor. A tarsasdg mukodési korében a jogszabalyi
feltételek koziil az alabbiak tiinnek a leginkéabb relevansnak:

- az érintett kifejezetten hozzajarulasat adta a tervezett tovabbitashoz azt kdvetéen, hogy
tajékoztattak az adattovabbitasbol eredé — a megfeleldségr hatarozat €s a megfeleld
garanciak hianyabol fakado — esetleges kockazatokrol;

- az adattovabbitas az érintett és az adatkezeld kozotti szerzodés teljesitéséhez, vagy az
érintett kérésére hozott, szerzodést megel6z6 intézkedések végrehajtasdhoz sziikséges;

- az adattovabbitas jogi igények elGterjesztése, érvényesitése €s védelme miatt
sziikséges;

- az adattovabbitds az érintett vagy valamely mas személy létfontossagu érdekeinek
védelme miatt sziikséges, és az érintett fizikailag vagy jogilag képtelen a hozzéajarulas
megadasara;

) IX. FEJEZET
ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

30. § Az adatvédelmi incidens fogalma

(1) Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valo jogosulatlan hozzaférést
eredményezi; (Rendelet 4. cikk 12.)

(2) A leggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példaul: a laptop vagy mobil telefon
elvesztése, személyes adatok nem biztonsagos tarolasa (pl. szemetesbe dobott fizetési
papirok); adatok nem biztonsagos tovabbitisa, ligyfél- és vevo- partnerlistak illetéktelen
masolasa, tovabbitasa, szerver elleni tamadasok, honlap feltorése.

31. § Adatvédelmi incidensek kezelés, orvoslasa

(1) Adatvédelmi incidensek megeldzése, kezelése. a vonatkozd jogi eldirasok betartdsa a
Tarsasag vezetdjének feladata.
(2) Az informatikai rendszereken naplozni kell a hozzaféréseket és hozzaférési kisérleteket, és

ezeket folyamatosan elemezni kell.
(3) Amennyiben a tarsasag ellenorzésre jogosult munkavallaloi a feladataik ellatasa soran
adatvédelmi incidenst észlelnek, haladéktalanul értesiteniiik kell a Tarsasag vezetdjét.
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(4) A Tarsasag munkavallaloi kotelesek jelenteni a Tarsasag vezetdjének, vagy a munkaltat6i
jogok gyakorldjanak, ha adatvédelmi incidenst, vagy arra utalo eseményt észlelnek.
(5) Adatvédelmi incidens bejelentheté a Tarsasag kozponti imél cimén, telefonszaman,
amelyen a munkavallalok, szerz6d6 partnerek, érintettek jelenteni tudjak az alapul szolgélo
eseményeket, biztonsagi gyengeségeket.
(6) Adatvédelmi incidens bejelentése esetén a Tarsasag vezetdje — az informatikai, pénziigyi
és milkddési vezetd bevonasaval — haladéktalanul megvizsgalja a bejelentést, ennek soran
azonositani kell az incidenst, el kell donteni, hogy valédi incidensrol, vagy téves riasztasrol
van sz0. Meg kell vizsgalni és meg kell allapitani:

a.) az incidens bekovetkezésének idopontjat €s helyét,

b.) az incidens leirasat, koriilményeit, hatasait,

¢.) az incidens soran kompromittalédott adatok korét, szamossagat,

d.) a kompromittaldédott adatokkal érintett szemelyek korét,

e.) az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,

f.) a kar megel6zése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirasat.
(7) Adatvédelmi incidens bekovetkezése esetén az érintett rendszereket, személyeket,
adatokat be kell hatarolni és el kell kiiloniteni és gondoskodni kell az incidens bekovetkezését
alatamaszto bizonyitékok begyljtésérol és megorzésérol. Ezt kovetden lehet megkezdeni a
karok helyreallitasat és a jogszerti miikddés visszaallitasat.

32. § Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

(1) Az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartést kell vezetni, amely tartalmazza:

a) az érintett személyes adatok korét,

b) az adatvédelmi incidenssel érintettek koret €s szamat,

¢) az adatvédelmi incidens idépontjat,

d) az adatvédelmi incidens korilményeit, hatasait,

e) az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

f) az adatkezelést el6iro jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.
(2) A nyilvantartasban szerepl6 adatvédelmi incidensekre vonatkozo6 adatokat 5 évig meg kell
orizni.




ADATKEZELESI SZABALYZAT 23. oldal

X. FEJEZET
AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI

33.§ Osszefoglal6 tajékoztatas az érintett jogairdl

E pontban az attekinthetdség és atlathatosag kedvéért roviden osszefoglaljuk az érintett jogait,
amelyek gyakorldsara vonatkozo részletes tajékoztatast a kovetkez6 fejezetben adjuk meg.

Eléozetes tijékozddashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Gsszefliggd tényekrol és informaciokrdl az
adatkezelés megkezdését megel6zden tajékoztatast kapjon.

(Rendelet 13-14. cikk)

A részletszabalyokrol a kvetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a Rendeletben meghatarozott kapcsolodo
informaciokhoz hozzaférést kapjon. (Rendelet 15. cikk).

A részletszabalyokrol a kovetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

A helyesbitéshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezelé indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a rd vonatkozo pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés
céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett
kiegészitd nyilatkozat utjan torténd — kiegészitését. (Rendelet 16. cikk).

A torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez valo jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
torolje a ra vonatkozé személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az érintettre
vonatkozo személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil tordlje, ha a Rendeltben
meghatarozott indokok valamelyike fennall. (Rendelet 17. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

Az adatkezelés korlatozasihoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést ha a
rendeltben meghatarozott feltételek teljesiilnek. (Rendelet 18. cikk)

A részletszabalyokrol a kivetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolodo értesitési kitelezettség

Az Adatkezeld minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrdl, torlésrél vagy
adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez
lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy erdfeszitést igényel. Az érintettet kérésére az
Adatkezel6 tajékoztatja e cimzettekrol.

(Rendelet 19. cikk)

Az adathordozhatosaghoz valo jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy
Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel
olvashatd formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik
Adatkezelonek tovabbitsa anélkiil. hogy ezt akadalyozna az az Adatkezel6. amelynek a
személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta. (Rendelet 20. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezo fejezetben adunk tdjékoztatast.
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A tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az adatkezelés
kozérdekt vagy az Adatkezelore ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges) vagy f) pontjan (az adatkezelés az Adatkezelo
vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikség.

(Rendelet 21. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulé dontés hatdlya, amely ra nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentds mértékben érintené.

(Rendelet 22. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

Korlatozasok

Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozora alkalmazandd unios vagy tagallami jog jogalkotési
intézkedésekkel korlatozhatja a 12-22. cikkben ¢és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12-22.
cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel 0sszhangban (Rendelet 23. cikk).

A részletszabalyokrol a kovetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

Az érintett tijékoztatisa az adatvédelmi incidensrol

Ha az adatvédelmi incidens valésziniisithetden magas kockazattal jar a termeészetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil tdjékoztatja az
érintettet az adatvédelmi incidensrol.

(Rendelet 34. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

A feliigyeleti hatosagnal torténé panasztételhez valé jog (hatésagi jogorvoslathoz valé
jog)

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatosdgnal — kiilondsen a
szokasos tartozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti
tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a rd vonatkozo személyes adatok kezelése
megsérti a Rendeletet. (Rendelet 77. cikk)

A részletszabalyokrdl a kovetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

A feliigyeleti hatosaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdésagi jogorvoslatra a felligyeleti
hatésag ra vonatkozd. jogilag kotelezd ereji dontésével szemben, vagy ha a feliigyeleti
hatosag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon bellil nem tajékoztatja az érintettet
a benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrol vagy annak eredményérdl.
(Rendelet 78. cikk)

A részletszabalyokrol a kdvetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

Az adatkezelivel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz
valé jog

Minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes
adatainak. e rendeletnek nem megfelel6 kezelése kovetkeztében megsértették az e rendelet
szerinti jogait. (Rendelet 79. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezo fejezetben adunk tdjékoztatast.
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34.§ Részletes tajékoztatas az érintett jogairol

Elozetes tajékozodashoz vald jog
Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefliggd tényekrol és informaciokrol az

adatkezelés megkezdését megeldzden tajékoztatast kapjon
A) Rendelkezésre bocsitando informiciok, ha a személyes adatokat az érintettol gyijtik

1. Ha az érintettre vonatkozo személyes adatokat az érintettdl gyujtik, az adatkezeld a
személyes adatok megszerzésének iddpontjaban az érintett rendelkezésére bocsatja a
kovetkezo informaciok mindegyikét:

a) az adatkezeldnek és — ha van ilyen — az adatkezelo képviselojének a kiléte és
elérhetdségei;

b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei, ha van ilyen;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdekérvényesités) alapulod
adatkezelés esetén, az adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekei:

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 harmadik orszagba vagy nemzetkozi
szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a Bizottsag
megfeleldségi hatarozatanak léte vagy annak hianya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47.
cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett
adattovabbitas esetén a megfelel6 és alkalmas garancidk megjeldlése, valamint az azok
masolatanak megszerzésére szolgaldo modokra vagy az azok elérhetdségére valod
hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informaciok mellett az adatkezeld a személyes adatok
megszerzésének idépontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes €s atlathaté adatkezelést
biztositsa, az érintettet a kovetkezo kiegészito informaciokrol tajékoztatja:

a) a személyes adatok tarolasanak idGtartamarol, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6tartam meghatarozasanak szempontjairol;

b) az érintett azon jogarol, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra vonatkozé személyes
adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat,
és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett
adathordozhatésaghoz vald jogarol;

¢) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a 9. cikk
(2) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzdjarulasa) alapulo adatkezelés esetén a
hozzajarulas barmely idépontban torténé visszavonasahoz vald jog, amely nem érinti a
visszavonas elott a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszertiségét:

d) a feliigyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogarol;

e) arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatisa jogszabalyon vagy szerzédéses
kotelezettségen alapul vagy szerzodés kotésének elofeltétele-e, valamint hogy az érintett
koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges
kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;

f) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott
logikara és arra vonatkozoan érthetd informaciok. hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelentséggel, és az érintettre nézve milyen varhaté kovetkezményekkel bir.

3. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a gyUjtésiik céljatol eltéré célbol tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zden tajékoztatnia kell az érintettet
errdl az eltérd célrol és a (2) bekezdésben emlitett minden relevans kiegészité informaciorol.
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4. Az 1-3. pontok nem alkalmazando, ha és amilyen mértékben az érintett mar rendelkezik az

informaciokkal.
(Rendelet 13. cikk)

B) Rendelkezésre bocsatandé informiciok, ha a személyes adatokat nem az érintettél
szerezték meg

1.

Ha a személyes adatokat nem az érintett6l szerezték meg, az adatkezeld az érintett

rendelkezésére bocsatja a kovetkezo informaciokat:

2

a) az adatkezelének és — ha van ilyen — az adatkezel6 képviseldjének a kiléte és
elérhetoségei;

b) az adatvédelmi tisztviseld elérhet6ségei, ha van ilyen;

¢) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) az érintett személyes adatok kategoriai;

e) a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezeld valamely harmadik orszagbeli cimzett
vagy valamely nemzetk6zi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat,
tovabba a Bizottsaig megfeleloségi hatarozatdnak léte vagy annak hidnya, vagy a
Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik
albekezdésében emlitett adattovabbitds esetén a megfelelo ¢s alkalmas garancidk
megjelolése, valamint az ezek masolatanak megszerzésére szolgalé mddokra vagy az
elérhetéségiikre valé hivatkozas.

Az 1. pontban emlitett informaciok mellett az adatkezel6 az érintett rendelkezésére bocsatja

az érintettre nézve tisztességes és atlathatd adatkezelés biztositdsahoz sziikséges kovetkezo
kiegészitd informaciokat:

-

o I8

a) a személyes adatok tarolasanak idotartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idétartam
meghatarozasanak szempontjai;

b) ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek) alapul, az
adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekeir6l;

c) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra vonatkozo személyes
adatokhoz val6 hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat,
és tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett
adathordozhatosaghoz vald joga;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozz4jarulasa) vagy a 9.
cikk (2) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapulo adatkezelés esetén
a hozzajarulas barmely idépontban vald visszavondsahoz valo jog, amely nem érinti a
visszavonas el6tt a hozzdjarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszerliségét:

e) a valamely felligyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

f) a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvdnosan hozzaférheto
forrasokbdl szarmaznak-e; és

¢) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott
logikara és arra vonatkozo érthetdé informaciok. hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelentGséggel, és az érintettre nézve milyen varhato kovetkezményekkel bir.

Az adatkezeld az 1. és 2. pont szerinti tajékoztatast az alabbiak szerint adja meg:

a) a személyes adatok kezelésének konkrét koriilményeit tekintetbe véve, a személyes
adatok megszerzésétol szamitott észszer(i hataridon, de legkésobb egy honapon beliil;

b) ha a személyes adatokat az érintettel vald kapcsolattartas céljara hasznaljak, legalabb az
érintettel valo elsd kapcesolatfelvétel alkalmaval; vagy




ADATKEZELESI SZABALYZAT 27. oldal

c) ha varhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésobb a személyes adatok elsd
alkalommal valo kozlésekor.

4. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a megszerzésiik céljatdl eltéré célbol tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zden tajékoztatnia kell az érintettet
errdl az eltéro célrdl és a 2. pontban emlitett minden relevans kiegészit6 informaciorol.

5. Az 1-5. pontot nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a) az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

b) a széban forgd informaciok rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy erdfeszitést igényelne, kiilondsen a kozérdeki archivalas céljabol,
tudomanyos ¢és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol, a Rendelet 89. cikk (1)
bekezdésében foglalt feltételek és garancidk figyelembevételével végzett adatkezelés
esetében, vagy amennyiben az e cikk (1) bekezdésében emlitett kotelezettség
valoszintsithetden lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezen adatkezelés
céljainak elérését. Ilyen esetekben az adatkezelonek megfelelé intézkedéseket kell
hoznia — az informaciok nyilvanosan elérhetdvé tételét is ideértve — az érintett jogainak,
szabadsagainak ¢s jogos érdekeinek védelme érdekében;

c) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten eldirja az adatkezelore alkalmazando
unios vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgalod
megfteleld intézkedésekrdl rendelkezik; vagy

d) a személyes adatoknak valamely unids vagy tagallami jogban eldirt szakmai titoktartasi
kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapuld titoktartasi kotelezettséget is,
bizalmasnak kell maradnia.

(Rendelet 14. cikk)

Az érintett hozzaférési joga

1. Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6] visszajelzést kapjon arra vonatkozdan,
hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban
van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kovetkezo informaciokhoz hozzaférést
kapjon:

a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett személyes adatok kategoriai;

c) azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kiilonésen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve a nemzetk6zi szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idétartama. vagy ha ez nem
lehetséges. ezen idétartam meghatdrozasanak szempontjai;

e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tél a rd vonatkozd személyes
adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen;

f) a valamely felligyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintett6l gyijtotték, a forrasukra vonatkozo minden elérhetd
informacio;

h) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott
logikara és arra vonatkozo értheté informaciok. hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelentdséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhat6 kovetkezményekkel jar.
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2. Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd
tovabbitasara keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a tovabbitasra
vonatkozéan a Rendelet 46. cikk szerinti megfelelé garanciakrol.

3. Az Adatkezel6 az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezelo az
adminisztrativ koltségeken alapuld, észszeri mértéki dijat szamithat fel. Ha az érintett
elektronikus dton nyujtotta be a kérelmet, az informaciokat széles korben hasznalt
elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri. A
masolat igénylésére vonatkozé jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.
(Rendelet 15. cikk)

A torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez val6 jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
tordlje a ra vonatkozo személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az érintettre
vonatkozd személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torolje, ha az alabbi indokok
valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelybél azokat gyiijtotték vagy
mas modon kezelték;

b) az érintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat képezd hozzdjarulasat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

¢) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése ellen, és
nincs elsdbbséget élvezé jogszerl ok az adatkezelésre, vagy az érintett a 21. cikk (2)
bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezeltek;

e) a személyes adatokat az Adatkezeldre alkalmazand6 unids vagy tagallami jogban eloirt
jogi kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell;

f) a személyes adatok gyiijtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informacios
tarsadalommal 6sszefiiggd szolgaltatasok kinalasaval kapcesolatosan kertilt sor.

2. Ha az Adatkezel6 nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az elébbi 1. pont értelmében
azt torolni  koteles, az elérhetd technolégia és a megvalositas koltségeinek
figyelembevételével megteszi az észszerlien elvarhato Iépéseket — ideértve technikai
intézkedéseket — annak érdekében, hogy tdjékoztassa az adatokat kezeldé Adatkezeldket, hogy
az ¢érintett kérelmezte toliik a szoban forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e
személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

3. Az 1. és 2. pont nem alkalmazandd, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz é€s a tajékozodashoz valo jog gyakorlasa céljabol;

b) a személyes adatok kezelését el6iro, az Adatkezelore alkalmazandd uniés vagy
tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az Adatkezelore
ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa
celjabol;

c¢) a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és 1) pontjanak, valamint a 9. cikk (3) bekezdésének
megfelelden a népegészségiigy teriiletét érintd kozérdek alapjan;

d) a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével Gsszhangban a kozérdekl archivalas céljabol.
tudomanyos és torténelmi kutatasi celbol vagy statisztikai célbol, amennyiben az 1.
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pontban emlitett jog valosziniisithetéen Ilehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

{Rendelet 17. cikk)

Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha az
alabbiak valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
idétartamra vonatkozik, amely lehetové teszi, hogy az Adatkezel6 ellenérizze a
személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, €s ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

c) az Adatkezelének mér nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az
érintett igényli azokat jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesités¢hez vagy
védelméhez; vagy

d) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez
esetben a korlatozas arra az iddtartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil,
hogy az Adatkezelé jogos indokai elsobbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival
szemben.

2. Ha az adatkezelés az 1. pont alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a
tarolds kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények eldterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak
védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagéllam fontos kozérdekébol lehet
kezelni.

3. Az Adatkezelé az érintettet, akinek a kérésére az 1. pont alapjan korlatoztak az
adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol eldzetesen tajékoztatja.
(Rendelet 18. cikk)

Az adathordozhatésaghoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozo, altala egy Adatkezel6 rendelkezésére
bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kérben hasznalt, géppel olvashaté formatumban
megkapja. tovdbba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy maésik Adatkezeldnek
tovéabbitsa anélkiil, hogy ezt akaddlyozna az az Adatkezel6, amelynek a személyes adatokat a
rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja szerinti hozzajarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b)
pontja szerinti szerzodésen alapul; €s

b) az adatkezelés automatizalt modon torténik.

2. Az adatok hordozhatésagdhoz valo jog 1. pont szerinti gyakorldsa soran az €rintett jogosult
arra, hogy — ha ez technikailag megvalosithaté — kérje a személyes adatok Adatkezelok
kozotti kozvetlen tovabbitasat.
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3. E jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett jog nem alkalmazando
abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekli vagy az Adatkezelére ruhdzott kézhatalmi
jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges.

4. Az 1. pontban emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.
(Rendelet 20. cikk)

A tiltakozashoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az adatkezelés
kozérdekl vagy az Adatkezelore ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasdhoz sziikséges) vagy f) pontjdn (az adatkezelés az Adatkezelo
vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitésehez sziikséges) alapuld kezelése ellen,
ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuld profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezelo
a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezel6 bizonyitja, hogy az
adatkezelést olyan kényszerito erejii jogos okok indokoljak, amelyek elsdbbséget €lveznek az
érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények
eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapesolodnak.

2. Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen iizletszerzés érdekében torténik, az érintett
jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozé személyes adatok e célbol torténd
kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kozvetlen iizletszerzéshez
kapcsolodik. :

3. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen lizletszerzés érdekében torténd
kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem kezelhetdk.

4. Az 1. és 2. pontokban emlitett jogra legkésébb az érintettel vald elsé kapcsolatfelvétel
soran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkoz6 tdjékoztatast
egyértelmien és minden mas informaciotdl elkiilonitve kell megjeleniteni.

5. Az informacios tarsadalommal Osszefliggd szolgaltatasok igénybevételéhez kapesolodoan
és a 2002/58/EK iranyelvtol eltérve az érintett a tiltakozashoz valo jogot miiszaki eldirasokon
alapulo automatizalt eszkézokkel is gyakorolhatja.

6. Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének megfelel6en
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol keriil sor, az érintett jogosult
arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol tiltakozhasson a ra vonatkozo személyes
adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kozérdeklii okbdl végzett feladat
végrehajtasa érdekében van sziikség.

(Rendelet 21. cikk)

Automatizalt dontéshozatal egyedi ligvekben, beleértve a profilalkotast
1. Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd az olyan, kizarolag automatizalt

adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulo dontés hatalya, amely ra nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben érintené.
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2. Az 1. pont nem alkalmazando abban az esetben, ha a dontés:

a) az érintett és az Adatkezeld kozotti szerzodés megkétése vagy teljesitése érdekében
szikséges;

b) meghozatalat az Adatkezelére alkalmazandé olyan uniés vagy tagallami jog teszi
lehetdvé, amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek
védelmét szolgald megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

c) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

3. A 2. pont a) és c) pontjaban emlitett esetekben az Adatkezeld koteles megfelel6
intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme
érdekében, ideértve az érintettnek legalabb azt a jogat, hogy az Adatkezeld részérél emberi
beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben kifogast nyujtson be.

4. A 2. pontban emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a Rendelet 9. cikk
(1) bekezdésében emlitett kiilonleges kategoriain, kivéve, ha a 9. cikk (2) bekezdésének a)
vagy g) pontja alkalmazandd, és az érintett jogainak, szabadsdgainak és jogos érdekeinek
védelme érdekében megfeleld intézkedések megtételére Keriilt sor.

(Rendelet 22. cikk)

Korlatozasok

1. Az Adatkezelére vagy adatfeldolgozora alkalmazandé unids vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a
12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és kitelezettségekkel dsszhangban lévo rendelkezései
tekintetében az 5. cikkben foglalt jogok és kotelezettségek hatalyat, ha a korlatozas
tiszteletben tartja az alapvetd jogok €s szabadsagok lényeges tartalmat, valamint az alabbiak
védelméhez sziikséges és aranyos intézkedés egy demokratikus tarsadalomban:

a) nemzetbiztonsag;

b) honvédelem;

¢) kozbiztonsag;

d) biincselekmények megelézése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras lefolytatasa,
illetve biintetdjogi szankciok végrehajtasa, beleértve a kozbiztonsagot fenyegetd
veszélyekkel szembeni védelmet és e veszélyek megelozését;

¢) az Unié vagy valamely tagallam egyéb fontos, ltalanos kozérdekl célkitizései,
kiilléndsen az Unioé vagy valamely tagallam fontos gazdasagi vagy pénziigyi €rdeke,
beleértve a monetdris, a koltségvetési és az adozasi kérdéseket, a népegészségligyet €s a
szocialis biztonsagot;

f) a biroi fliggetlenség és a birosagi eljarasok védelme;

g) a szabalyozott foglalkozasok esetében az etikai vétségek megel6zése, Kivizsgalasa.
felderitése és az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa;

h) az a)—e) és a g) pontban emlitett esetekben — akdr alkalmanként — a kézhatalmi feladatok
ellatasahoz kapcsolddo ellen6rzési, vizsgalati vagy szabdlyozasi tevékenység:

i) az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme:

j) polgari jogi kivetelések érvényesitése.

2. Az 1. pontban emlitett jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes rendelkezéseket
tartalmaznak legalabb:

a) az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategoridira,

b) a személyes adatok kategoriaira,

¢) a bevezetett korlatozasok hatalyara,
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d) a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitas megakadalyozasat
c€lzo garancidkra,

e) az Adatkezel6 meghatarozasara vagy az Adatkezelék kategdridinak meghatarozasara,

f) az adattarolas idétartamara, valamint az alkalmazand6 garancidkra, figyelembe véve az
adatkezelés vagy az adatkezelési kategoriadk jellegét, hatalyat €s céljait,

g) az érintettek jogait €s szabadsagait érintd kockazatokra, €s

h) az érintettek arra vonatkozé jogéara, hogy tdjékoztatast kapjanak a korlatozasrol, kivéve,
ha ez hatranyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat.

(Rendelet 23. cikk)

Az érintett tajékoztatisa az adatvédelmi incidensrél

1. Ha az adatvédelmi incidens valoszintsithetben magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsdgaira nézve, az Adatkezelé indokolatlan késedelem nélkil
tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrol.

2. Az 1. pontban emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban vilagosan és kozérthetoen
ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell legalabb a Rendelet 33. cikk
(3) bekezdésének b), c¢) és d) pontjaban emlitett informaciokat és intézkedéseket.

3. Az érintettet nem kell az 1. pontban emlitettek szerint tdjékoztatni, ha a kidvetkezd
feltételek barmelyike teljesiil:

a) az Adatkezel6 megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és
ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében
alkalmaztak, kiilonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa
—, amelyek a személyes adatokhoz vald hozzaférésre fel nem jogositott személyek
szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezel¢ az adatvédelmi incidenst kovetéen olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az 1. pontban
emlitett magas kockazat a tovabbiakban valoszintsithetden nem valosul meg;

¢) a tajékoztatas aranytalan erdfeszitést tenne sziikségesse. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonlo
intézkedeést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony tajékoztatasat.

4. Ha az Adatkezel6é még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrol, a feligyeleti
hatosag, miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdszinisithetden magas
kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett tajékoztatasat, vagy megallapithatja a 3. pontban
emlitett feltételek valamelyikének teljesiiléset.

(Rendelet 34. cikk)

A feliigyeleti hatésignal torténé panasztételhez valo jog

1. Az egyeéb koézigazgatasi vagy birosagi jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden érintett
jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felligyeleti hatdsagnal — kiilondsen a szokdsos
tartozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban —,
ha az érintett megitélése szerint a rd vonatkozo személyes adatok kezelése megsérti e
rendeletet.

2. Az a feliigyeleti hatosag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tajekoztatni az iigyfelet
a panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrol és annak eredményérél, ideértve azt is, hogy a
Rendelet 78. cikk alapjan az tgyfél jogosult birdsagi jogorvoslattal élni. (Rendelet 77. cikk)
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A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valo jog

1. Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birésagi utra tartozo jogorvoslatok sérelme nelkul,
minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birosagi jogorvoslatra a feligyeleti
hatdsag ra vonatkozd, jogilag kitelezo erejli dontésével szemben.

2. Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birosagi Utra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkiil,
minden érintett jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55. vagy 56. cikk
alapjan illetékes feliigyeleti hatdsag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom honapon beliil
nem tajékoztatja az érintettet a 77. cikk alapjan benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi
fejleményekrol vagy annak eredmény€rél.

3. A feliigyeleti hatosaggal szembeni eljarast a feliigyeleti hatosag székhelye szerinti tagallam
bir6saga el6tt kell meginditani.

4. Ha a feliigyeleti hatosag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel kapcsolatban az
egységességi mechanizmus keretében a Testiilet el6zoleg véleményt bocsatott ki vagy dontést
hozott, a feliigyeleti hatdsag koteles ezt a véleményt vagy déntést a birdsagnak megkiildeni.
(Rendelet 78. cikk)

Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz
valé jog

1. A rendelkezésre allo kozigazgatasi vagy nem birosagi utra tartozo jogorvoslatok — koztiik a
feliigyeleti hatosagnal térténd panasztételhez valo, Rendelet 77. cikk szerinti jog — sérelme
nélkiil, minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a
személyes adatainak e rendeletnek nem megfeleld kezelése kovetkeztében megsértettck az e
rendelet szerinti jogait.

2. Az adatkezelével vagy az adatfeldolgozoval szembeni eljarast az adatkezel6 vagy az
adatfeldolgozo tevékenységi helye szerinti tagallam birosaga elétt kell meginditani. Az ilyen
eljaras megindithato az érintett szokéasos tartozkodasi helye szerinti tagallam birosaga elott is,
kivéve, ha az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozo valamely tagallamnak a kozhatalmi
jogkorében eljaré kozhatalmi szerve.

(Rendelet 79. cikk)

 XL.FEJEZET ’
AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE,
AZ ADATKEZELO INTEZKEDESEI

35.§ Intézkedések az érintett kérelme alapjan

(1) A Tarsasagunk, mint adatkezel$ indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a
kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon belill tajékoztatja az érintettet a jogai
gyakorlasara iranyulé kérelme nyoman hozott intézkedésekrol.

(2) Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét ¢s a kérelmek szamat, ez a
hataridé tovabbi két honappal meghosszabbithatd. A hataridé meghosszabbitasarol az
Adatkezelé a késedelem okainak megjeldlésével a kérelem kézhezvételétol szamitott egy
honapon beliil tajékoztatja az ¢rintettet.

(3) Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetéség szerint
elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként keri.

(4) Ha az Adatkezel nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nelkil,
de legkésébb a kérelem beérkezésétol szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az crintettet az
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intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nyujthat be
valamely felligyeleti hatosagnal, és élhet birosagi jogorvoslati jogaval.

(5) Tarsasagunk, mint Adatkezel6 a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informaciokat és az
érintett jogair6l szolo tajékoztatast (Rendelt 15-22. és 34. cikk) és intézkedést dijmentesen
biztositja. Ha az érintett kérelme egyértelmtiien megalapozatlan vagy — kilondsen ismétlodo
jellege miatt — tlzo, az Adatkezeld, figyelemmel a kért informacié vagy tajékoztatas
nyujtasaval vagy a kért intézkedés meghozataldval jaré adminisztrativ koltségekre:

a) 6.350,-Ft 6sszegii dijat szamithat fel, vagy

b) megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

A kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy tulzé jellegének bizonyitasa az Adatkezelot
terheli.

(6) Ha Tarsasagunknak, mint Adatkezelonek megalapozott kétségei vannak a kérelmet
benyujtdé  természetes személy  kilétével kapcsolatban, tovabbi, az  érintett
személyazonossaganak megerositéséhez sziikséges informaciok nyujtasat kérheti.

XII. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

36. § A Szabalyzat megallapitasa és modositasa

A Szabalyzat megallapitasara és modositasara a Tarsasag ligyvezetdje jogosult.

37. § Intézkedések a szabdlyzat megismertetése

E Szabalyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni a Tarsasag valamennyi munkavallalojaval
(foglalkoztatottjaval), és a munkavégzésre iranyuld szerzédésekben el6 kell irni, hogy
betartdsa és érvényesitése minden munkavallald (foglalkoztatott) lényeges munkakori

kotelezettsége. A munkaszerzddési kikotés mintdja jelen szabalyzat 10. szami melléklete
tartalmazza.




